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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПИТАНИЯ работников МБДОУ «ДС № 46  «Надежда» 

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 46 «Надежда» (далее - ДОУ), в соответствии с Уставом ДОУ. 

1.2. Организация питания работников ДОУ относится к предпринимательской деятельности ДОУ.
2. Организация питания
2.1.  Обед сотрудников состоит из первого, второго, третьего блюда и хлеба.

2.2.  Питание сотрудников производится из общего с детьми котла (без права выноса).

2.3. Норма первого и третьего блюд сотрудников определяется соответственно норме питания детей дошкольных групп, второе блюдо и гарнир определяется в соответствии с нормами, рекомендованными «Сборником рецептур блюд и кулинарных изделий. Нормативная документация для предприятий общественного питания». 
2.4. Воспитатели старших и подготовительных групп по желанию могут обедать вместе с детьми или в другое время. Во втором случае: воспитатели, работающие в первую смену, обедают по окончании смены, работающие во вторую смену - перед началом рабочего дня. 
2.5. Остальной обслуживающий персонал обедает в установленный час обеденного перерыва.  
3. Оплата стоимости питания

3.1. Сотрудники оплачивают стоимость сырьевого набора продуктов по себестоимости. 
3.2. Сбор денежных средств за питание работников ДОУ производится ответственным лицом, назначенным приказом заведующего ДОУ, в соответствии с письмом от 19.12.2007 г. № 157 Департамента образования, науки, культуры и спорта администрации Красноярского края и Инструкцией по бюджетному учёту от 10.02.2006 № 25н и на основании распоряжения № 82 от 29.01.2008 г. начальника Управления общего и дошкольного образования.

3.3. Оплата питания сотрудниками производится в кассу бухгалтерии Управления общего и дошкольного образования ежемесячно, до 15 числа месяца, следующего за отчетным. Доходы, полученные ДОУ от оказания данной услуги, расходуются в соответствии со сметой на текущий год, утверждённой Финансовым управлением Администрации г. Норильска.
3.4. Учет расхода продуктов и получения денег за питание сотрудников ДОУ ведёт МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений общего и дошкольного образовании».
4. Права
4.1. Сотрудники ДОУ имеют право на получение одноразового питания в день (обеда). 
4.2. Снятие с питания сотрудников, не желающих питаться в ДОУ, осуществляется на основании личного заявления на имя заведующего ДОУ.
5. Ответственность
5.1. Ответственность за установленный в соответствии с настоящим Положением порядок питания сотрудников несёт заведующий ДОУ.
6. Контроль
6.1. Соблюдение порядка питания сотрудников, установленного настоящим Положением, контролируется инспектирующими органами при проверке воспитательно-образовательной   работы и финансово-хозяйственной деятельности ДОУ.
